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Cumhurbaşkanlığı İnsan Kaynakları Ofisi koordinasyonunda gerçekleştirilen Ulusal Staj Programı kapsamında .../.../2023 - .../.../2023 tarihleri arasında, kesintisiz …… gün süre ile hastanenizde staj yapmış bulunmaktayım. Staj ücretinin tarafıma asgari ücret tutarında yatırılması gerekirken ……… TL olarak yatırılmış olup, buna bağlı hak kaybım oluşmuştur. Şöyle ki; 
2021 yılı itibariyle Cumhurbaşkanlığı Yıllık Programı kapsamına alınan Ulusal Staj Programı ödemeleri, Mesleki Eğitim Kanunu’nun 25. Maddesi uyarınca, kurumdaki çalışan sayısına göre asgari ücretin %15 veya %30’undan aşağıda olamayacak şekilde alt sınırı düzenlenmiş, program kapsamında staj yapan öğrenciler tarafından imzalanan sözleşmelerde de yine bu hususa yer verilmiştir. Ancak, Cumhurbaşkanlığı İnsan Kaynakları Ofisi Başkanlığı, ilgili kurumlara gönderdiği genelgede, bu oranın alt limit olduğunu; Cumhurbaşkanı Recep Tayyip Erdoğan’ın 18 Ekim 2022 tarihinde, 2023 yılı için bu ücretin tam asgari tutarında ödeneceğini açıkladığına atıf yaparak, gerekli bütçenin Cumhurbaşkanlığı Strateji ve Bütçe Komisyonu Başkanlığından talep edilmesini iletmiştir.
Ayrıca Cumhurbaşkanlığı İnsan Kaynakları Ofisi Başkanlığı 2018-2023 Faaliyet Raporu’nun 70. Sayfasında “…kamu kurumlarında yaz döneminde staj yapan öğrencilerimize ödenen asgari ücretin yüzde 30’una tekabül eden rakam, 2023’ten itibaren asgari ücret seviyesine yükseltilmiştir” ifadesine yer verilmiştir.
Yukarıda izah edilen nedenlerle; staj yaptığım günlere ilişkin staj ücretinin tam olarak hesaplanmak suretiyle eksik ödenen tutarın TR……………………………….. IBAN nolu hesabıma yatırılması ve SGK bildirimlerinin buna göre yapılarak oluşan hak kaybımın telafisi hususlarında;
Gereğini arz ederim. 
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